GRUPO EMPRESARIAL

COLTEMPORA S.A.

Excelencio e Servicies
800.142.612-9

CERTIFICAMOS

Que RIA¥O GUTIERREZ MIGUEL ALBERTO identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 79563390, estuvo

vinculado(a) en misién mediante contrato a obra o labor para la empresa:ESE HOSPITAL UNL"LA SAMARITANA"
Desempefiando el cargo de : PROFESIONAL EN SALUD _

Periodo del contrato :

FECHA DE INGRESO : 26 de Enero de 2017

FECHA DE RETIRO : 15 de Agosto de 2017

Se expide‘-la presente a solicitud del interesado a los 27 dias del mes de Febrero de 2018

Cordialmente,

Personal

Ao Ty

YOLANDA CONTRERAS HERRERA
Gerente de recursos humanos
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7 méderi

LA CORPORACION HOSPITALARIA JUAN CIUDAD
NIT 900210981-6
CERTIFICA:

Que el Sefior MIGUEL ALBERTO RIANO GUTIERREZ, identificado
con Cédula de Ciudadania Nro. 79.563.390, estuvo vinculado a la
Corporaciéon Hospitalaria Juan Ciudad desde el 01 de enero de
2016 hasta 30 de septiembre de 2016, con un contrato a término

fijo, ocupando el cargo de ENFERMERO (A) con una asignacion
mensual $2.081.000 Moneda Legal.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 28 de
septiembre de 2016,

7 & i")/;‘
A CESHIA DUARTE sANDovaL
Gestor de Talento Humano '
Corporacién Hospitalaria Juan Ciudad

Para Confirmar informacion favor llamar a la Corporacién Hospitalaria Juan
Ciudad. Talento Humano. Calle 24 No 29-45 Tel: 5600520 ext. 4132

‘-Izsﬁﬁx Hospital Universitario Mayor Hospital Universitario Barrios Unidos
C::T“~'~-.\_ Calle 24 No. 29 - 45 Calle 66 A No. 40-25

. N Teléfono: (57 1) 5 600 520 Teléfono: (57 1) 4 855 970

www.mederi.com.co I



ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
SALUD

Hospital Sata Clara

NIT 860.020.188 - 1
AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Oue revisados los archivos de esta dependencia se constatd que RIAND GUTIERREZ MIGUEL ALBERTAD, identificada
con cédula de ciudadania N 79.563.390. Ha suscrito Contratos por Orden de Prestacion de Servicios con esta
institucidn ast:

NOASIOBZ/20M del 23 de mayo al 30 de junio del 201
NeASIBA4/2011 del g de Julio al 30 de septiembre del 201!
NEAS2139/20M del 10 al 31 de octubre del 2011

NEAS 2807 201l del Il de noviembre al 3! de diciembre del 2011
NIAS 143 2012 del 10 de enero al 30 de septiembre de 2012
AS 2200 2012 del 1] al 31 de octubre de 2012

AS 3273 2012 del 07 al 30 de noviembre de 2012

AS 4008 2012 del ki al 31 de diciembre de 2012

AS 334 2013 del 1] de enero al 30 de junio de 2013

AS 1840 2013 del 1] de julio al 31 de agosto de 2013

AS 2744 2013 del 03 al 30 de septiembre de 2013

AS 3613 2013 del a7 al 3! de octubre de 2013

AS 4404 2013 del 200 de noviembre al 31 de diciembre de 2013
AS 0714 2014 del 16 de enero al 31 de mayo de 2014

Con contrato AS 0714 2014 plazo de ejecucitn del 16 de enero al 31 de mayo del 2014 y honorarios mensuales de
($2.580.288), Realizando actividades seqin nhje;u del contrato como PROFESIONAL ENFERMERIA

/ \

| mes| de marzo

Se expide |a presente certificacian a los diez (1EI) dias d dos mil catorce (2014) a solicitud del

interesado. /\
YANETH TORRES GORDILLO
Prétesional Especializado Talento Hymano
ELABORO REVISO
FIRMA /s <2
NOMBRE Martha Ligia Restrepo Rueda Marroquin Durén César /. %
CARGO Archivo Gestion-Talento Humano Asistente Talento Humano

Carrera 14 B No 1-45 sur
PBX: 328 2828
www.esesantaclara.gov.co
Informacion: Linea 195

HOSPITAL | SANT



